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CONTEXTE

Valisana dispose sur le site de I'Institut de
Psychiatrie (I.P.l) de 70 lits répartis sur deux ORGANISATION : Valisana asbl
étages pour de courts séjours (cas aigus).
Valisana travaille en partenariat avec les CUSL et
en réseau avec les urgences, les services DATE D’ENTREE : septembre 2025

psychiatriques des hopitaux généraux, les
cliniques  psychiatriques, les habitations LIEU DE PRESTATION : Institut de

TYPE DE CONTRAT : CDI, mi-temps

protégées, les centres de jour, les services de Psychiatrie, Av. Emmanuel Mounier 18,
santé mentale, les médecins généralistes et 1200 Woluwe-Saint-Lambert
psychiatres ainsi que d'autres intervenants

psycho-sociaux. Nous accueillons CONTACT : Thomas Pelseneer,
essentiellement des adultes, mais également Coordinateur infirmier et paramédical

des adolescents jeunes adultes (a partir de 16
ans), présentant différentes modalités de
souffrance psychique.

Nous offrons différents types d’accueil. L’équipe interdisciplinaire prend en charge des personnes
présentant une fragilité psychique en leur permettant de bénéficier d’'une mise a I'abri temporaire afin
d’éviter une chronicité ou une aggravation des troubles. Des séjours de crise sont également possibles
avec une grande souplesse d’aménagement. L’exercice d’une psychiatrie générale permet un accueil
non excluant.

Le séjour n’est parfois qu’une parenthese qui permet au sujet de s’apaiser, et de reprendre ou non un
suivi ambulatoire de son choix.

D’autres fois, une prolongation des soins est nécessaire a la sortie de la clinique. Si cela s’avére
pertinent, en collaboration avec la famille et les différents intervenants psychosociaux, notre clinique
présente au patient les meilleures opportunités de postcure, afin d’assurer la continuité et la qualité
d’une prise en charge aprés une courte hospitalisation.

RESPONSABILITES

AI'IP1, le/la psychologue est intégré aux équipes de soins. Son réle est primordial durant tout le séjour
du patient dans notre institution, mais son réle principal consiste a :

= Tient compte de la singularité du patient et oriente le travail de I'équipe dans ce sens (le cas
par cas) ;

= Evalue les besoins des patients et établi un diagnostic et un plan de traitement

= Informe le patient des conséquences possibles de la maladie

= QOriente les patients vers d’autres professionnels de la santé si nécessaire, afin de compléter
I’offre de soins et d’améliorer I'état du patient

=  Fournit un soutien psychologique et des séances de psychothérapies (individuelles, familiales,
de groupe) aux patients conformément aux protocoles établis en réunion cliniques
multidisciplinaire afin d’améliorer I'état de santé mentale

= Travaille en collaboration avec les autres professionnels de I’équipe multidisciplinaire
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Assiste et forme les membres du personnel et les personnes ressources chaque fois que cela
est nécessaire afin d'améliorer la portée des activités de santé mentale

Informe I'équipe médicale de toute question ou probléme lié au traitement, y compris
médicamenteux, des patients afin d’apporter la meilleure solution possible d’un point de vue
médical

Intervient dans le cadre dans le champ de sa responsabilité comme décrit dans le section Il de
I’A.R. 24 juin 2018 qui fixe les régles de déontologie du psychologue

Veille a ce que toutes les informations relatives aux patients restent confidentielles

TACHES PRINCIPALES

Etablir des diagnostics psychothérapiques et définit un traitement

Effectue des examens psychologiques (i.e. tests psychodiagnostiques, échelles
psychométriques, observations) et mene des entretiens psychothérapeutiques pour obtenir
une image compléte du patient, identifier la nature du probléme psychique et en rechercher
la cause

Evalue les résultats des examens et établit un diagnostic psychothérapeutique

Participe a la détermination du traitement et du suivi psychothérapeutique optimal dans le
cadre de la concertation de travail multidisciplinaire

Traiter des patients et suivre leur évolution

Ecoute activement les patients et leurs proches

Définit des mesures afin de réduire les comportements inadéquats ou afin de prévenir les
situations de crise

Traite les patients selon le plan de traitement établi en équipe multidisciplinaire

Encadre les patients en les encourageant et en les soutenant

Evalue régulierement les effets du traitement et propose des ajustements éventuels

Propose une séance de groupe hebdomadaire (i.e thérapeutique, psycho-éducative) pour des
patients présentant des problémes similaires.

Collaborer a I'optimalisation de I'assistance

Participe a I’élaboration des programmes de traitement dans le cadre de la concertation de
travail multidisciplinaire

Echange des expériences pratiques avec ses collegues

Accompagne les patients les plus vulnérables pour les démarches liées a leur projet
thérapeutique (i.e. IHP, MSP, post-cure)

PROFIL REQUIS

Obligatoire : Formation conforme aux exigences légales d’application pour I'exercice de la
fonction. Avoir fait ou s’engage a réaliser un 3™ cycle en psychothérapie.

Une bonne connaissance du secteur de la santé mentale bruxelloise est un atout.

Langues : Connaissance parfaite d’'une des deux langues (FR ou NL) et une bonne connaissance
de l'autre. La connaissance d’une autre langue constitue un atout.
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QUALITES ATTENDUES

= Sens des responsabilités, confidentialité et discrétion

= Capacité d’écoute et d’empathie

=  Pro-actif, bonne organisation personnelle et de gestion de I'information et des priorités

=  Capacité d’autocritique

=  Capacité de rédactionnelle et de synthese

= Capacité de travailler en équipe et de facon autonome

=  Maitrise suffisante de I'informatique

=  Ponctualité

= Adhére aux valeurs de l'institution : responsabilité, respect, ouverture, équité, authenticité et
reconnaissance.

CONDITIONS CONTRACTUELLES

= Contrat a durée indéterminé a 50 %

= Baréeme IFIC 16 et avantages liés au secteur privé (CP330)
= Travailler dans une institution a dimension humaine

=  Cadre de travail stimulant et dynamique

= Possibilité de suivre des formations

A PROPOS DE L'EMPLOYEUR

Valisana asbl est un hopital qui comporte deux poéles.

Notre pole de réadaptation Valida est situé a Berchem-Sainte-Agathe, et comprend un hépital de
réadaptation de 175 lits et une polyclinique. C’'est le plus grand centre de réadaptation neuro-
locomoteur et gériatrique de Bruxelles.

Notre pole psychiatrique comprend un hopital psychiatrique (I.P.1) de 70 lits aigus situé a Woluwé-
Saint-Lambert, une maison de soin psychiatrigue MSP Sanatia de 95 lits et un centre psychiatrique de
jour Le Canevas pour 30 personnes, situés tous deux a Ixelles. La collaboration étroite entre Sanatia et
les acteurs Bruxellois en psychiatrie ambulatoire permet d’optimiser la continuité du trajet de soin
psychiatrique.

PROCEDURE POUR POSER UNE CANDIDATURE

Les candidatures avec CV et lettre de motivation en francais doivent parvenir a Mr Thomas Pelseneer,
Coordinateur infirmier et paramédical de préférence par mail : via jobs@valisana.be

Seuls les candidats retenus pour un entretien oral seront contactés.
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