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Vestiging Valida

Leren — Verzorgen — Revalideren

Praktijkboekje voor de studenten die stage lopen in
het Valida Ziekenhuis
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Voorstelling van de instelling

Het Valida Ziekenhuis is het grootste revalidatiecentrum te Brussel dat
beschikt over 175 bedden, onderverdeeld in 4 geriatrische
zorgeenheden met 24 bedden en 3 locomotorische zorgeenheden met
28 bedden.

Valida is een privé ziekenhuis voor middellang verblijf die alle personen
in revalidatieproces verwelkomen wegens ongeval, ziekte, operatie...
Hun opvang en behandeling gebeurt op een veilige, kwaliteitsvolle en
menselijke benadering.

Het beoogde doel is het optimaliseren van de autonomie van de
patiénten zodat ze de beste levenskwaliteit kunnen bereiken dankzij
het teamwerk van alle onze disciplines.

Hiervoor zal een coherent en realistisch revalidatieproject opgesteld
worden met de patiént en zijn familie in lijn met de familiale, sociale,
filosofische en medische context.

Dit project zal aangepast worden tijdens het verblijf en in functie van de
vooruitgang van de patiént. De betrokkenheid van de patiént en zijn
naasten is van groot belang bij de verschillende fasen van het
revalidatieproces.

Handhygiéne
Wanneer ?

VOOR een zuivere |
NA patiéntencontact invasieve handeling

VOOR patiéntencontact
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Voor ieder rechtstreeks contact met een patiént Bij het verlaten van een patignt na één of meerdere
rechtstreekse contacten met een patiént

Onmiddellijl vo6r een zuivere handeling
Onmiddellijl vo6r een invasieve handeling

Gebrulk handschoenen bi] kans op blootstelling
aan [ichaamsvochten of slijmvliezen

NA blootstelling aan NA contact met de directe
lichaamsvochten of slijmvliezen patiéntenomgeving

Wanneer de handen zichtbaar bevuild zijn,
is het noodzakelijk de handen eerst te
wassen, te drogen en vervolgens

te ontsmetten met handalcohol

Na een handeling met risico op blootstelling aan Na aanraking van voorwerpen of opperviakken
lichaamsvochten of stijmviiezen, die normaal met in de onmiddellijke omgeving van de patiént

handschoenen uitgevoerd wordt

4 Wo: b door de patiént
i s ‘aan lichaamsvachten of slfjmvilezen of dooreus igd =

0 noventenmingmet de aanbevelingen van de WHD en de HGR

Gedurende de verzorging is het aangeraden om eerder een
hydro-alcoholische gel (HAG) te gebruiken dan water en
zeep (te gebruiken bij vuile handen).

Handhygiéne is een constant aandachtspunt voor ieder van
ons!



Enkele maatregelen voor ziekenhuishygiéne

Zorggerelateerde infecties hebben een belangrike impact op de
volksgezondheid alsook op de gezondheid van onze patiénten.

Handhygiéne, namelijk het ontsmetten of wassen van de handen, moet
voor iedereen die in de zorg werkt een constante bezorgdheid zijn.

Handhygiéne is immers de belangrijkste maatregel ter preventie van de
overdracht van micro-organismen tussen patiénten, zorgpersoneel en het
ziekenhuis.

Als student, is het uw plicht om de maatregelen voor
ziekenhuishygiéne strikt na te leven.

Gedurende uw stage vragen wij u om geen juwelen te dragen (ringen,
uurwerken, armbanden, lange oorbellen), uw nagels kort te houden
(zonder nagellak en/of valse nagels), lange haren vast te binden en
geen lange mouwen te dragen.

Binnen elke zorgeenheid zijn er referenten voor ziekenhuishygiéne
beschikbaar om uw vragen in verband met ziekenhuishygiéne te
beantwoorden. U kunt steeds contact opnemen met de verpleegkundige-
hygiéniste Mevr. Lehoucq op het nummer 41.81.

Onze instelling beschikt over verschillende
tools die het mogelijk maken om optimaal in
te spelen op de verschillende behoeften van
de patiénten:

1. Een polikliniek waar de patiénten terecht kunnen voor
raadplegingen bij arts-specialisten.

2. Een behandelingsruimte van meer dan 700 m?2 bestaande uit
meerdere ruimtes voor kinesitherapie en ergotherapie biedt een
kwaliteitsvolle begeleiding aan met een uitstekende infrastructuur.

3. Een therapeutisch appartement staat toe om de autonomie van de
patiént te evalueren in gelijkaardige omstandigheden van de
werkelijke thuissituatie.

4. Een zwembad biedt de mogelijkheid om hydrotherapie voor te
stellen in aanvulling op het therapeutisch aanbod.

5. Een openlucht wandelparcours geeft de gelegenheid om de
patiénten in werkelijke situaties te plaatsen en verschillende
grondbedekkingen en hoogteverschillen te testen.

6. Een probeerruimte voor materiaal: de vzw Solival is op de
benedenverdieping aanwezig. Solival vzw brengt advies uit en
maakt het mogelijk om materiaal te testen ter ondersteuning van
de autonomie gericht op de terugkeer naar huis ter aanvulling op
het beschikbaar aanbod van Valida.
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De waarden van Valisana

We streven naar erkenning en integratie in
al onze reflecties, acties en beslissingen,
zowel de eigen inbreng van elk teamlid als

de specificiteit van elk van onze patiénten.

Erkenning

Echtheid

Verantwoordelijkheid

Wij moedigen iedereen aan om rechtuit te
spreken en werken aan een open feedback
cultuur. Wij streven met onze collega’s en
patiénten naar een therapeutisch gerichte

Gelijkheid

Verantwoordelijkheid is de morele nood om aan onze eigen
handelingen of die van anderen te beantwoorden. Bij
Valisana leggen we de nadruk op het belang van ieders

verantwoordelijkheid, maar op het gedeeld

verantwoordelijkheid. Dit houdt betrokkenheid,
zelfstandigheid, erkenning van de anderen en samenwerking
in.

Respect Wij streven naar wederzijds respect binnen de

therapeutische relatie alsook respect voor zichzelf
en oprechtheid en duidelijkheid van het project.
Respect is een institutionele waarde die zowel

patiénten als professionelen betreft.

0penheid Wij willen openstaan voor wverscheidenheid

aan culturen, innovaties en leerprocessen. Wij
streven naar zorg op maat van de patiént

anders dan standaardoplossingen.

samenwerking zonder vooroordeel of a priori. Elke patiént, zonder uitzondering of
onderscheid, moet in functie wan zijn

behoeften op een rechtvaardige en neutrale
wijze behandeld worden. Hetzelfde is wvan

toepassing voor de teamleden.

Nuttige telefoonnummers

Verantwoordelijke Kinesisten
Pierre-Emmanuel Pol 02/482.40.40

Verantwoordelijke Ergotherapeuten
Gaél Bouchard 02/482.41.34

ICANE - verpleegkundige
Sultan Bou Hussein 02/482.41.82

ARCA : 9999

In geval van afwezigheid of vertraging is het noodzakelijk uw dienst op de

hoogte te brengen .

Vergeet niet om het telefoonnummer van uw dienst of afdeling te noteren.

Praktische Informatie

Toegang tot de instelling gebeurt langs twee ingangen: de
hoofdingang of via de ingang voor de hulpdiensten.
Gedurende het weekend en de feestdagen is de
hoofdingang toegankelijk vanaf 11u. De toegang voor het
personeel gebeurt enkel via de ingang voor de hulpdiensten.

Een kleedkamer is ter uw beschikking op de -1 verdieping:
het werkt met een muntje van 50 cents en moet elke dag
vrijgemaakt worden na uw stagedag.

Op uw eerste stagedag, krijgt u een persoonlijke toegangs-
code zodat u gebruik kunt maken van het Elektronisch
Patiénten Dossier Xcare. Deze code is enkel geldig
gedurende uw stageperiode en mag in geen geval aan
derden doorgegeven worden. U bent verantwoordelijk onder
uw identificatiecode voor de ingevoerde informatie in de
bestanden. Graag brengen wij vriendelijk tot herinnering dat
u onderworpen bent aan het beroepsgeheim zoals elke
andere hulpverlener.

Het dragen van een identificatiebadge is verplicht binnen
onze instelling.

De middagpauze: tijdens uw pauze heeft u de mogelijkheid
om u te wenden naar de eetzaal die zich op de 2%
verdieping bevindt. U kan ook een middagmaal nuttigen op
de cafetaria op de gelijkvloerse verdieping.

Het is verboden om te picknicken op het gras of op de
banken die zich bevinden aan de rookruimte, in de
kleedkamers en in uw dienst.

Een rookruimte is aanwezig op de benedenverdieping, het
is verboden om op een andere plaats te roken
(hoofdingang, ingang voor de hulpdiensten, kleedkamers...).



